
หลักสูตรครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต  (ค.ด.) 

สาขาวชิาเทคโนโลยีสารสนเทศและสือ่สารการศึกษา 

หลักสูตรใหม พ.ศ.  2555 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา   :  มหาวิทยาลัยราชภฏัสรุนิทร 

คณะ :  ครุศาสตร    
 

หมวดที่ 1 ขอมูลทั่วไป 

1.  รหัสและช่ือหลักสูตร 
ภาษาไทย หลักสูตรครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต    สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ

และสื่อสารการศึกษา 

ภาษาอังกฤษ Doctor of Education Program in Information and 

Communications Technology  in Education  

2.  ช่ือปรญิญาและสาขาวิชา 

 ภาษาไทย ชื่อเต็ม ครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต  (เทคโนโลยสีารสนเทศและสื่อสาร  

การศึกษา) 

   ชื่อยอ ค.ด. (เทคโนโลยสีารสนเทศและสื่อสารการศึกษา) 

ภาษาอังกฤษ ชื่อเต็ม Doctor of Education Program (Information and      

 Communications  Technology in Education)                 

ชื่อยอ Ed.D. (Information and Communications Technology in   

 Education) 

3.  วิชาเอก  เทคโนโลยสีารสนเทศและสื่อสารการศึกษา 

4.  จํานวนหนวยกิต  60   หนวยกิต 

5.  รูปแบบของหลักสูตร 

 5.1  รปูแบบ  

หลกัสูตรระดับปริญญาเอกหลักสูตร  3  ป 

5.2  ภาษาที่ใช     

จัดการเรียนการสอนเปนภาษาไทยและภาษาอังกฤษ  

5.3  การรับเขาศึกษา    

รับนักศึกษาไทยและนักศึกษาชาวตางชาติท่ีสามารถสื่อสารภาษาไทยได  
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5.4  ความรวมมือกับสถาบันอ่ืน 

ไมมีหลักสูตรรวมแตมีความรวมมือทางวิชาการระหวางมหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทรกับ

สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาและความรวมมือกับมหาวิทยาลัยอ่ืนๆในดานความรวมมือการ

สอน การเปนอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ 

 5.5  การใหปริญญาแกผูสําเร็จการศึกษา   

ใหปริญญาสาขาวิชาเดียว  

6.  สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร :  

6.1  เปนหลักสูตรใหม  พ.ศ. 2555 

6.2  เริ่มใชในภาคการศึกษาท่ี 1 ปการศึกษา 2555 เปนตนไป 

6.3  สภาวิชาการเห็นชอบในการนําเสนอหลักสูตรครั้งท่ี 4/2555 เม่ือวันท่ี 26 มีนาคม 2555 

6.4  สภามหาวิทยาลัยอนุมัติหลักสูตรครั้งท่ี 5/2555 เม่ือวันท่ี 17 เมษายน 2555 

7.  ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน  

หลักสูตรมีความพรอมในการเผยแพรคุณภาพและมาตรฐานตามมาตรฐานคุณวุฒิปริญญา

เอกทางการศึกษา สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารการศึกษา ในปการศึกษา พ.ศ.2556 

8.  อาชีพท่ีสามารถประกอบอาชีพไดหลังสําเร็จการศึกษา :  

 (1)  ผูเชี่ยวชาญดานเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารการศึกษา 

 (2)  นักวิชาการดานเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารการศึกษา 

(3)  นักวิจัยดานเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารการศึกษา 

(4)  นักวิเคราะหและออกแบบระบบงานสารสนเทศ 

(5)  อาจารยในสาขาวิชาท่ีเก่ียวของกับเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา 

(6)  นักวิชาชีพในสถานประกอบการท่ีมีการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

9.  ช่ือนามสกุลเลข เลขบัตรประจาํตวับัตรประชาชน  ตําแหนง และคุณวุฒิของอาจารย    

ผูรับผิดชอบหลักสูตร 
 

ช่ือ-สกุล คุณวุฒิสูงสุด ปท่ีสําเร็จ หมายเลขบัตรประชาชน 

ผศ.ดร.ประชิต  อินทะกนก ค.ด. (เทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา) 2542 3-3099-01076-20-1 

ผศ.ดร.2

 

เชาวเลิศ เลิศชโลฬาร Ph.D. (Educational Communications 

and Technology) 

2524 3-1009-04692-72-1 

ดร.อุดม  หอมคํา ค.ด. (เทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา) 2546 3-3304-01157-74-3 

ดร.นุชจร ี บุญเกต ค.ด. (เทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา) 2555 3-1802-00178-18-4 

ดร.ขจรศักดิ์  สงวนสัตย ค.ด. (เทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา) 2555 3-1303-00648-63-8 
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10.  สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  

 อาคารสาขาวิชาเทคโนโลยสีารสนเทศและสื่อสารการศึกษา คณะครศุาสตร และบณัฑิต

วิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร 

11.  สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 

 11.1  สถานการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 

 การพัฒนาหลักสูตรดําเนินการใหสอดคลองกับพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ.2542  

แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2545 และเปาหมายของกรอบแผนอุดมศึกษาระยะยาว  15  ปฉบับท่ี  

2 พ.ศ. 2551-2565  กําหนดใหมีการ “ยกระดับคุณภาพอุดมศึกษาไทย เพ่ือผลิตและพัฒนาบุคลากร

ท่ีมีคุณภาพสามารถปรับตัวสําหรับงานท่ีเกิดข้ึนตลอดชีวิต  พัฒนาศักยภาพอุดมศึกษาในการสราง

ความรูและนวัตกรรมเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศในยุค โลกาภิวัตน สนับสนุน

การพัฒนาท่ียั่งยืนของทองถ่ินไทย โดยใชกลไกของธรรมาภิบาล  การเงิน  การกํากับมาตรฐานและ

เครือขายอุดมศึกษา บนพ้ืนฐานของเสรีภาพทางวิชาการ ความหลากหลายและเอกภาพเชิงระบบ ” 

นอกจากนี้ยังสัมพันธกับความเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจในปจจุบันเนนทางดานอุตสาหกรรมขนาด

ใหญท่ีมีการรวมลงทุนระหวางประเทศ  ภาวะ การณครองชีพและการใชจายหลายภาคสวนผูกติดกับ

ตลาดตางชาติ สินคาตางชาติราคาน้ํามันและอัตราแลกเปลี่ยน ตลอดจนวิถีชีวิตของผูเรียนและ

ประชาชนตองเปลี่ยนแปลงไปตามภาวะเศรษฐกิจของสังคม ทําใหผูบริโภคภายในประเทศตองปรับตัว

และรับการเปลี่ยนแปลงดังกลาวโดยไมสามารถปฏิ เสธไดดังนั้นการผลิตบัณฑิตดานเทคโนโลยี

สารสนเทศและสื่อสารการศึกษาตองสามารถบริการและจัดการศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ

ทามกลางสถานการณและภาวะเศรษฐกิจดังกลาว 

 11.2  สถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 

 จากความเปลีย่นแปลงทางสงัคมและวฒันธรรมท่ีสมาชกิในสั งคมสวนใหญนําเอาวิถี

ชีวิตประจําวันผูกติดกับการซ้ือ การขายและการบริโภคเปนหลักจึงทําใหคนสวนใหญดิ้นรนเพ่ือหางาน

ทําและมุงหนาเขาเมืองใหญ ดิ้นรนขวนขวาย หางานทําเพ่ือใหไดมาซ่ึงเงินท่ีใชเปนสื่อกลางในการ

แลกเปลี่ยนกับสิ่งตางๆ ท่ีตนตองการทําใหเกิดการกระจุก ตัวของกลุมคนจนทําใหเงินเปนปจจัยหลัก

ในการใชชีวิตประจําวันท่ีมีลักษณะบริโภคนิยมและวัตถุนิยม  ดวยเหตุนี้จึงเกิดปญหาทางสังคม

มากมาย อาทิ  ยาเสพติด  การลักขโมย  การฆาตกรรม ปญหาทางเพศ การทุจริต และภาวะของ

สังคมท่ีพอแม ผูปกครองตองดิ้นรนหาเลี้ยงครอบครัว จนไมมีเวลาดูแลบุตรหลาน  ดังนั้น  การจัดการ

ศึกษาในระดับ ครุศาสตร ดุษฎีบัณฑิตทางเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารการศึกษา  จึงตองมีการ

ปรับปรุงและเปลี่ยนแปลงอยางเหมาะสมและท่ีสําคัญ นักเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารการศึกษา

ตองสามารถพัฒนาองคความรูและวิทยาการใหมๆทางดานไอซีทีเพ่ือการศึกษาใหมีคุณภาพตามเกณฑ

มาตรฐาน ภายใตขอจํากัด อุปสรรค ปญหา  สภาพสังคม วัฒนธรรมท่ีเปลี่ยนไป  เพ่ือพัฒนา

กระบวนการจัดการศึกษาใหมีประสิทธิภาพสูงสุด 
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12. ผลกระทบจากขอ 11 ตอการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวของกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย 

 12.1  การพัฒนาหลักสูตร       

 ผลกระทบจากสถานการณภายนอกในการพัฒนาหลักสูตรจึงจําเปนตองพัฒนาหลักสูตรใน

เชิงรุกท่ีมีศักยภาพและสามารถปรับเปลี่ยนไดตามวิวัฒนาการของเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา

ท้ังในประเทศไทยและตางประเทศ โดยการผลิตบุคลากรทางเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสาร

การศึกษาจําเปนตองมีความพรอมท่ีจะปฏิบัติงานไดทันที และมีศักยภาพสูงในการพัฒนาตนเองใหเขา

กับลักษณะงานท้ังดานวิชาการและวิชาชีพ รวมถึงความเขาใจในผลกระทบของเทคโนโลยสีารสนเทศ

ตอสังคม โดยตองปฏิบัติตนอยางมืออาชีพ มีคณุธรรม จริยธรรม ซ่ึงเปนไปตามนโยบายและวิสัยทัศน

ของมหาวิทยาลัยดานเปนสถาบันการศึกษาเพ่ือพัฒนาทองถ่ินการมีสวนรวมของชุมชนจัดการศึกษา

ทุกระดับในสาขาวิชาการตางๆอยางมีมาตรฐาน มีอิสระในการบริหารการจัดการเนนการวิจัยและ

สรางองคความรูทองถ่ินและสากล 

12.2  ความเกี่ยวของกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย   

 มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทรเปนสถาบันอุดมศึกษาเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน มีภารกิจในการผลิต

ครูและสงเสริมวิทยฐานะด วยการกําหนดใหมีระบบกระบวนการผลิตและการพัฒนาครูคณาจารยและ

บุคลากรทางการศึกษาใหมีคุณภาพและมาตรฐานท่ีเหมาะสมกับการเปนวิชาชีพชั้นสูง ตามบทบัญญัติ

ในมาตรา 7  แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ .ศ. 2547  ดังนั้นการพัฒนาและปรับปรุง

หลักสูตรในครั้งนี้จึงเปนการสนองตอบพันธกิจและนโยบายของชาติท่ีตองการใหการจัดการศึกษาของ

มหาวิทยาลัยราชภัฏ สุรินทร  ท่ี เปนสถาบันอุดมศึกษาเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน  ไดทําหนาท่ีในการ จัด

การศึกษา โดยผลิตและพัฒนาบุคลากรดานเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารการศึกษา  เพ่ือทําหนาท่ี

พัฒนาองคความรูและวิทยาการใหมๆทางดานไอซีทีเพ่ือการศึกษา ใหมีคุณภาพตามเกณฑมาตรฐาน

การศึกษาของชาตอิยางแทจริง 

13.  ความสัมพันธกับหลักสูตรอ่ืนท่ีเปดสอนในคณะ/ภาควิชาอ่ืนของสถาบัน  

13.1     กลุมวิชา / รายวิชาในหลักสูตรนี้ท่ีเปดสอนโดยคณะ/ ภาควิชาอ่ืน   

รายวิชาในหมวดวิชา สัมพันธ   สาขาวิชาเทคโนโลยี สารสนเทศ และสื่อสารการศึกษา   กลุม

วิชาสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร รายวิชาภาษาอังกฤษและคอมพิวเตอรสําหรับบัณฑิตศึกษา 

13.2 กลุมวิชา/รายวิชาในหลักสูตรนี้ท่ีเปดสอนใหภาควิชา/หลักสูตรอ่ืนตองมาเรียน 

              ไมมี   

13.3 การบริหารจัดการ  

คณะกรรมการประจําหลักสูตร   ตองประสานกับอาจารย /ผูแทนจากคณะอ่ืนท่ีเก่ียวของใน

การจัดอาจารยผูสอน  การจัด การเรียนการสอน ใหสอดคลองกับมาตรฐานของการเรียนรู  มาตร ฐาน

จรรยาบรรณของคุรสุภา 
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หมวดที่ 2 ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 

 

1.  ปรชัญา ความสําคัญ และวัตถุประสงคของหลักสูตร 

 1.1  ปรชัญา  

หลักสูตรครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารการศึกษามุงใหผูเรียน

เปนผูท่ีมีความรูความสามารถสูงในการวางแผน การออกแบบก ารสอน การออกแบบสื่อการสอนและ

การคนควาวิจัยทางเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารการศึกษา เพ่ือสนองตอการเปลี่ยนแปลงท่ี

รวดเร็วดานขอมูลขาวสาร  เศรษฐกิจ  และสังคม  ตลอดท้ังเทคโนโลยีใหมๆท่ีเขาสูแวดวงทาง

การศึกษา    

 1.2  วัตถุประสงคของหลักสูตร  

            วัตถุประสงคของหลักสูตรครุศาสตรดุษฎีบัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสาร

การศึกษา   มีดังตอไปนี้ 

  1.2.1 เพ่ือผลิตดุษฎีบัณฑิตท่ีมีความรูความสามารถทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศ

และสื่อสารการศึกษามีความเชี่ยวชาญดานการวิจัยเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารการศึกษา  กา ร

ออกแบบการเรียนการสอน  การวางแผนในการจัดการองคกรทางเทคโนโลยี  เพ่ือสนองตอความ

ตองการและสอดคลองตอการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศของประเทศ 

  1.2.2 เพ่ือศึกษา วิจัย พัฒนาองคความรูและวิทยาการใหมๆทางดานเทคโนโลยี

สารสนเทศและสื่อสารการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ ยนแปลงทางสงัคมและการพัฒนาการศึกษา

ของชาติ   

  1.2.3 เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพของการใชทรัพยากรท้ังทางดานเครื่องมือ  วัสดุ  

อุปกรณท่ีมีอยูในทองถ่ินใหเกิดประโยชนสูงสุดตอการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสาร

การศึกษาของทองถ่ินและประเทศชาติ 

2. แผนพัฒนา/ปรบัปรงุ  

 

 แผนการพัฒนา/เปล่ียนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ดัชนีช้ีวัด 

พัฒนาหลักสูตรครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต 

สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและ

สื่อสารการศึกษาใหมีมาตรฐานไมต่ํา

กวามาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญา

เอกทางการศึกษาท่ีคุรุสภากําหนด 

 

- พัฒนาหลักสูตรโดยมีพ้ืนฐานจาก

มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาเอก

ทางการศึกษา 

- วิเคราะหมาตรฐานคุณวุฒิระดับ

ปริญญาเอกทางการศึกษาของคุรุสภา 

- เอกสารการพัฒนา

หลักสูตร 
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หมวดที่ 3 ระบบการจัดการศึกษา การดําเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร 

 

1.  ระบบการจัดการศึกษา 

 1.1  ระบบการจัดการศึกษาในหลักสูตร  

 ระบบการศึกษาแบบท วิภาค  หนึ่งปการศึกษาแบงออกเปน 2 ภาคการศึกษา               

หนึ่งภาคเรียนมี ระยะเวลาการศึกษาไมนอยกวา 16 สัปดาห  หรือระบบอ่ืนท่ีเทียบเคียงกันไดไมต่ํากวานี้  

และอาจจัดการศึกษาภาคฤดูรอน โดยมีระยะเวลาศึกษาเทียบในสัดสวนเทากับระยะเวลาศึกษาตาม

ภาคเรียนปกติ โดยจัดการศึกษาตลอดหลักสูตรท่ีผูเรียนตองลงทะเบียนและไดผลการเรียนครบโดยมี

หนวยกิตตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 60 หนวยกิต  แบงเปน 2 แบบ คือ 

  1)  แบบ 1   เปนแบบแผนการจัดการศึกษาท่ีเนนการทําการวิจัยเปนหลัก  โดยมีการ

ทําวทิยานิพนธเพ่ือใหเกิดความรูใหมเป นหลัก โดยนักศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษาปริญญาโท  จะตองทํา

วทิยานิพนธ ไมนอยกวา 60  หนวยกิต    แตอาจเรียนรายวิชาเพ่ิมเติมและ /หรือ ทํากิจกรรมทาง

วิชาการอ่ืนเพ่ิมเติมอีกโดยไมนับหนวยกิต  โดยตองมีผลสัมฤทธิ์เปนไปตามเกณฑท่ีคณะกรรมการ

บัณฑิตศึกษากําหนดตามระเบียบมห าวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร วาดวยการจัดการศึกษาในระดับ

บณัฑิตศึกษา  

  2)  แบบ 2   เปนแบบแผนการศึกษาท่ีเนนท้ังการวิจัยและลงทะเบียนเรียนเพ่ิมเติม  

โดยมีการทํา วทิยานิพนธท่ีมีคุณภาพสูงและกอใหเกิดความกาวหนาทางวิชาการและวิชาชีพ โดย

นักศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษาปริญญาโทจะตองทําวทิยานิพนธไมนอยกวา 36 หนวยกิตและลงทะเบียน

เรียนรายวิชาเพ่ิมเติม  อีกไมนอยกวา 24  หนวยกิต 

  ท้ังนี้  วิทยานิพนธตามแบบ 1  และแบบ 2  จะตองมีมาตรฐานและคุณภาพเดียวกัน    

 1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน  

  -  เปนไปตามมติคณะกรรมการบริหารหลักสูตรพิจารณา 

1.3 การเทียบเคยีงหนวยกติในระบบทวิภาค  

เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร วาดวยการจัดการศึกษาระดับ

บณัฑิตศึกษา พ.ศ. 2549 

2.  การดําเนินการหลักสูตร 

 2.1  วันเวลาในการดําเนินการเรียนการสอน  

       สาขาวิชา กําหนดแผนการศึกษาไวไมนอยกวา 3 ปการศึกษาและไมเกิน 6 ปการศึกษา

โดยมีวันเวลาในการดําเนินการเรียนการสอน ดังนี้ 

       ภาคตน  เดือนมิถุนายน - เดือนตุลาคม 

       ภาคปลาย  เดือนพฤศจิกายน -  เดือนมีนาคม 

       ภาคฤดูรอน   เดือนมีนาคม- เดือนพฤษภาคม 
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 2.2  คุณสมบัติของผูเขาศึกษา   

  2.2.1 เปนผูสําเร็จการศึกษาไมต่ํากวาระดับปริญญาโทหรือเทียบเทาจาก

มหาวิทยาลัยหรือสถาบันการศึกษาท่ี ก .พ. รับรอง ในกรณีท่ีผูสมัครสําเร็จปริญญาสาขาอ่ืนท่ีไมใช

สาขาการศึกษาจะตองมีประสบการณในการใชไอซีทีไมนอยกวา  1  ปหลังจากสําเร็จการศึกษา  โดย

มีหนังสือรับรองประ สบการณการทํางานมาแสดงพรอมใบสมัคร มีทักษะในการเขียนโครงการวิจัย

และมีทักษะทางดานภาษาอังกฤษ  

  2.2.2 ผานการคัดเลือกตามเกณฑของคณะกรรมการประจําหลักสูตร 

  2.2.3 มีสัมฤทธิผลดานภาษาอังกฤษตามเกณฑและเง่ือนไขขอบังคับของ

มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร วาดวยการจัดการศึกษาระดบับณัฑิตศึกษา 

  2.2.4 ไดคะแนนเฉลี่ยสะสมในระดับปริญญาโทไมต่ํากวา  3.50  จากระบบ  4 แตม

หรือกรณีไดคะแนนต่ํากวานี้แตไมนอยกวา 3.00 ใหนําเสนอบทความทางวิชาการหรือบทความวิจัยตอ

คณะกรรมการหลกัสตูร 

  2.2.5 คุณสมบัติอ่ืน ๆ ใหเปนไปตามประกาศของมหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร 

การคัดเลือกผูเขาศึกษา 

  1) ใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร วาดวยการจัดการศึกษาระดับ

บณัฑิตศึกษา พ.ศ. 2549 

  2) ใหเปนไปตามประกาศวาดวยการคัดเลือกบุคคลเขาศึกษาตอในสถาบันอุดมศึกษา

ของกระทรวงศึกษาธกิาร 

2.3  ปญหาของนกัศึกษาแรกเขา  

 นักศึกษาท่ีสมัครเขาเรียนในหลักสูตรนี้ อาจมีความรูพ้ืนฐานดานการวิจัย  ภาษาอังกฤษและ 

คอมพิวเตอรไมเพียงพอ สําหรับการสืบคนขอมูลสารสนเทศผานระบบเครือขายคอมพิวเตอรตาม

เกณฑ  ในกรณีท่ีนักศึกษาจําเปนตองปรับความรู ความสามารถข้ันพ้ืนฐาน สาขาวิ ชาจะจัดให

นักศึกษาเรียนวิชาการวิจัยและสถิติชั้นสูง ภาษาอังกฤษ และคอมพิวเตอรเพ่ิมเติมโดยไมนับหนวยกิต  

2.4  กลยุทธในการดําเนินการเพ่ือแกไขปญหา/ขอจํากัดของนักศึกษาในขอ 2.3 

ในกรณีที่ นักศึกษาจําเปนตองปรับความรู พ้ืนฐาน ทางสาขาจะจัดใหนักศึกษาเรียน วิชาการ

วิจัยและสถิติชั้นสูง  วิชาภาษาอังกฤษ  และคอมพิวเตอรเพ่ิมเติม 

2.5 แผนการรับนักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษาในระยะ 5 ป : ภาคปกติ ปละ 15 คน 

ปการศึกษา 

 นักศึกษา 

จํานวนนักศึกษาในแตละปการศึกษา 

2555 2556 2557 2558 2559 

นักศึกษาท่ีรับใหม (ช้ันปท่ี 1) 15 15 15 15 15 

นักศึกษา ช้ันปท่ี 2  15 15 15 15 

นักศึกษา ช้ันปท่ี 3   15 15 15 
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รวม 15 30 30 30 30 

นักศึกษาท่ีคาดวาสําเร็จการศึกษา     15 15 15 

2.6 งบประมาณตามแผน 

3

หมวดรายรับ 

 2.6.1  งบประมาณรายรับ (หนวย : บาท) 

ปงบประมาณ 

คาบํารุงมหาวิทยาลัยและ

ลงทะเบียน 

2555 2556 2557 2558 2559 

4,500,000 4,500,000 4,500,000 4,500,000 4,500,000 

3

หมวดรายจาย 

 2.6.2  งบประมาณรายจาย  (หนวย  : บาท) 

ปงบประมาณ 

2555 2556 2557 2558 2559 

หักคาใชจายใหมหาวิทยาลัย

รอยละ 30       

งบดาํเนินการ                      

- คาสาธารณูปโภค                      

- คาตอบแทนการบริหาร  

- คาตอบแทนการสอน  

คาวัสดุการศึกษาและใชจาย

ในการดาํเนินงาน 

 

1,080,000 

1,980,000 

 

 

 

693,000 

927,000 

 

1,080,000 

1,980,000 

 

 

 

693,000 

927,000 

 

1,080,000 

1,980,000 

 

 

 

693,000 

927,000 

 

1,080,000 

1,980,000 

 

 

 

693,000 

927,000 

 

1,080,000 

1,980,000 

 

 

 

693,000 

927,000 

รวม 3,600,000 3,600,000 3,600,000 3,600,000 3,600,000 

2.7  ระบบการศึกษา   

 ระบบการศึกษาเปนแบบชั้นเรียน  และเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร  วา

ดวยการจัดการศึกษาระดับบณัฑิตศึกษา พ.ศ. 2549  โดยใชเวลาในการศึกษาไมเกิน 6 ปการศึกษา 

2.8  การเทียบโอนหนวยกิต รายวิชา  และการลงทะเบียนขามสถาบันอุดมศึกษา 

 นักศึกษาท่ีเคยศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนมากอน  เม่ือเขาศึกษาในหลักสูตรนี้  สามารถ

เทียบโอนหนวยกิตได  ท้ังนี้เปนไปตามขอบังคับท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด  โดยมีรูปแบบการเทียบโอน 1 

รูปแบบคือ 

 -  การเทียบโอนผลการเรียน  หมายความวา  การขอเทียบโอนหนวยกิตของรายวิชาในระดับ

เดียวกันท่ีไดเคยศึกษามาแลวจากสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนท่ี ไดรับการรับรองเพ่ือใชนับเปนสวนหนึ่งของ

การศึกษาในมหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร 

3.  หลักสูตรและอาจารยผูสอน 

3.1  หลักสูตร 

  3.1.1  จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร  60  หนวยกิต 

  3.1.2  โครงสรางหลักสูตร     
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หลักสูตรนี้เปนหลักสูตรแบบ 2 เปนแผนการศึกษาท่ีเนนการวิจัยโดยมีการทําวิทยานิพนธท่ีมี

คุณภาพสูงและกอใหเกิดความกาวหนาทางวิชาการและวิชาชีพและศึกษางานรายวิชาเพ่ิมเติมดังนี้ 

 หนวยกิตรวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา  60  หนวยกิต   โดยมีสัดสวนหนวยกิตแตละหมวด

วิชาและแตละกลุมวิชาดังนี้ 
 

หมวดวิชา แบบ  1 แบบ 2 

1. หมวดวิชา (Course Work) 

   ก.  หมวดวิชาสัมพันธ 

   ข.  หมวดวิชาเฉพาะดาน 

         วิชาบังคับ 

         วิชาเลือก  

2. หมวดวิชาพ้ืนฐานเสริม 

3. หมวดวิทยานิพนธ 

 

 

 

 

 

6(ไมนับหนวยกิต) 

60 

 

6 

 

9 

9 

6(ไมนับหนวยกิต) 

36 

รวม 60 60 
 

หมายเหตุ   นักศึกษาท่ีไมมีคุณสมบัติตามท่ีหลักสูตรกําหนดจะตองเรียนในหมวดวิชาพ้ืนฐานเสริม

จํานวน 6 หนวยกิตตามท่ีคณะกรรมการบริหารหลักสูตรกําหนดโดยไมนับหนวยกิต 

     3.1.3   รายวิชาในหลักสูตร   ประกอบดวย 

     หลักสูตรนี้เปนหลักสูตรแบบ 2   ตามรายวิชาดังตอไปนี้ 

     1)   หมวดวิชาสัมพันธ ใหเรียน   6   หนวยกิต ตามรายวิชาดังตอไปนี้ 

รหัสวิชา ชื่อวิชา    หนวยกิต 

2509501 ปรัชญาการวิจัยและพัฒนาทองถ่ิน 3(2-2-5) 

1049401 การวิจัยและสถิติชั้นสูง 3(2-2-5) 
 

    2)   หมวดวิชาบังคับใหเรียน  9 หนวยกิต ตามรายวิชาดังตอไปนี้ 

รหัสวิชา ชื่อวิชา    หนวยกิต 

1039710 นวัตกรรมเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารการศึกษา 3(2-2-5) 

1039906 การจัดการโครงการเทคโนโลยีและสารสนเทศทางการศึกษา 3(2-2-5) 

1039907 สัมมนาการวิจัยทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารการศึกษา 3(2-2-5) 
 

    3)   วิชาเลือก ใหเลือกเรียนรายวิชาไมนอยกวา  9  หนวยกิตดังตอไปนี้ 

รหัสวิชา ชื่อวิชา    หนวยกิต 

1039101 ความรูพ้ืนฐานการเรียนการสอนออนไลน 3(2-2-5) 

1039908 ทักษะและวิธีจัดการเรียนการสอนออนไลน 3(2-2-5) 
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รหัสวิชา ชื่อวิชา    หนวยกิต 

1039102 การจัดการหองเรียนออนไลน 3(2-2-5) 

1039103 การออกแบบบทเรียนออนไลน 3(2-2-5) 

1039104 การออกแบบเว็บไซตสําหรับการเรียนการสอนออนไลน  3(2-2-5) 

1039105 การประเมินการออกแบบคอรสแวร 3(2-2-5) 

1039712 เทคโนโลยีเพ่ือการนําสงเนื้อหาในออนไลน 3(2-2-5) 

1039106 หลกัการและทฤษฎกีารบรหิารโครงการไอซีทีทางการศึกษา 3(2-2-5) 

1039107 นโยบายและยุทธศาสตรการจัดการบทเรียนออนไลนในองคกร 3(2-2-5) 

1039711 นวัตกรรมเทคโนโลยใีนการเรียนการสอนออนไลน 3(2-2-5) 

1039108 การประกันคุณภาพไอซีทีทางการศึกษา 3(2-2-5) 

1039909 เทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารการศึกษากับการสัมมนาทองถ่ิน 3(2-2-5) 

1039109 เทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารการศึกษาเปรียบเทียบ 3(2-2-5) 
 

    4)   หมวดวิชาพ้ืนฐานเสริม  6  หนวยกิต(โดยไมนับหนวยกิต)  ดังตอไปนี้ 

รหัสวิชา ชื่อวิชา    หนวยกิต 

1559601 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารทางวิชาการ 3(2-2-5) 

4129601 คอมพิวเตอรเพ่ือการสื่อสารทางวิชาการ 3(2-2-5) 
 

      สําหรับนักศึกษาท่ีเลือก แบบ 1  นกัศึกษาท่ีไมมีความรูพ้ืนฐานดาน

งานวิจัยใหนักศึกษาเรียนวิชาดังตอไปนี้โดยไมนับหนวยกิต 

รหัสวิชา ชื่อวิชา    หนวยกิต 

1049401 การวิจัยและสถิติชั้นสูง  3(2-2-5) 
 

     5)   หมวดวิทยานิพนธ   

      1)  แบบ 1  วิทยานิพนธ    จํานวน  60 หนวยกิต 

รหัสวิชา ชื่อวิชา    หนวยกิต 

1039910 วิทยานิพนธ  60 
 

      2)  แบบ 2  วิทยานิพนธ   จํานวน  36 หนวยกิต 

รหัสวิชา ชื่อวิชา    หนวยกิต 

1039911 วิทยานิพนธ  36 
 

 

 

http://lms3.thaicyberu.go.th/moodle/file.php/1/ePro_CourseOutline_All/8.%20e-Learning_Delivery_System.pdf�
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 3.2   แผนการจัดการเรียนการสอน 

 ปท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 1    

รหัสวิชา ชื่อวิชา    หนวยกิต 

2509501 ปรัชญาการวิจัยและพัฒนาทองถ่ิน 3(2-2-5) 

1049401 การวิจัยและสถิติชั้นสูง 3(2-2-5) 

1039710 นวัตกรรมเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารการศึกษา 3(2-2-5) 
 

 ปท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 2  

รหัสวิชา ชื่อวิชา    หนวยกิต 

1039xxx หมวดวิชาเลือก 3(2-2-5) 

1039907 สัมมนาการวิจัยทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารการศึกษา 3(2-2-5) 

1039906 การจัดการโครงการเทคโนโลยีและสารสนเทศทางการศึกษา 3(2-2-5) 
 

 ปท่ี  2  ภาคเรียนท่ี 1   

รหัสวิชา ชื่อวิชา    หนวยกิต 

1039xxx หมวดวิชาเลือก 3(2-2-5) 

1039911 วิทยานิพนธ 1 (การเสนอหัวขอวิทยานิพนธ) 9 
 

 ปท่ี  2  ภาคเรียนท่ี 2   

รหัสวิชา ชื่อวิชา    หนวยกิต 

1039xxx หมวดวิชาเลือก 3(2-2-5) 

1039911 วิทยานิพนธ 2 (การเสนอเคาโครงวิทยานิพนธ 3 บท) 9 
 

 ปท่ี  3  ภาคเรียนท่ี 1   

รหัสวิชา ชื่อวิชา    หนวยกิต 

1039911 วิทยานิพนธ 3 (การเสนอขอมูลท่ีคนพบ) 9 

 ปท่ี  3  ภาคเรียนท่ี 2   

รหัสวิชา ชื่อวิชา    หนวยกิต 

1039911 วิทยานิพนธ 4  (การเสนอวิทยานิพนธ 5 บท) 9 

 

3.3   คําอธิบายรายวิชา  (ภาคผนวก ก) 
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3.4   ช่ือสกุล  เลขบัตรประจาํตวัประชาชน  ตําแหนง  และคณุวุฒขิองอาจารย 

  3.4.1   อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

ท่ี ช่ือ-สกุล 
หมายเลขบัตร

ประชาชน 

ตําแหนง

วิชาการ 

คุณวุฒิ

สูงสุด 
สาขาวิชาเอก 

ภาระการสอน ช่ัวโมง/ปการศึกษา 

2555 2556 2557 2558 2559 

1 นายประชิต  

อินทะกนก 

3-3099-01076-20-1 ผศ. ค.ด. เทคโนโลยีและสื่อสาร

การศึกษา 

6 6 6 6 6 

2 2 3-1009-04692-72-1 นายเชาวเลิศ 

เลิศชโลฬาร 

ผศ. Ph.D. Educational 

Communications 

and Technology 

6 6 6 6 6 

3 นายอุดม  

หอมคํา 

3-3304-01157-74-3 อาจารย ค.ด เทคโนโลยีและสื่อสาร

การศึกษา 

6 6 6 6 6 

4 นางสาวนุชจรี  

บุญเกต 

3-1802-00178-18-4 อาจารย. ค.ด เทคโนโลยีและสื่อสาร

การศึกษา 

6 6 6 6 6 

5 นายขจรศักดิ์  

สงวนสัตย 

3-1303-00648-63-8 อาจารย ค.ด เทคโนโลยีและสื่อสาร

การศึกษา 

6 6 6 6 6 

 

3.4.2   อาจารยประจําหลักสูตร 

ท่ี ช่ือ-สกุล 
หมายเลขบัตร

ประชาชน 

ตําแหนง

วิชาการ 

คุณวุฒิ

สูงสุด 
สาขาวิชาเอก 

ภาระการสอน ช่ัวโมง/ปการศึกษา 

2555 2556 2557 2558 2559 

1 นายประชิต  

อินทะกนก 

3-3099-01076-20-1 ผศ. ค.ด. เทคโนโลยีและสื่อสาร

การศึกษา 

6 6 6 6 6 

2 2 3-1009-04692-72-1 นายเชาวเลิศ 

เลิศชโลฬาร 

ผศ. Ph.D. Educational 

Communications 

and Technology 

6 6 6 6 6 

3 นายอุดม  

หอมคํา 

3-3304-01157-74-3 อาจารย ค.ด เทคโนโลยีและสื่อสาร

การศึกษา 

6 6 6 6 6 

4 นางสาวนุชจรี  

บุญเกต 

3-1802-00178-18-4 อาจารย. ค.ด เทคโนโลยีและสื่อสาร

การศึกษา 

6 6 6 6 6 

5 นายขจรศักดิ์  

สงวนสัตย 

3-1303-00648-63-8 อาจารย ค.ด เทคโนโลยีและสื่อสาร

การศึกษา 

6 6 6 6 6 
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4.  องคประกอบเกี่ยวกับประสบการณภาคสนาม  (การฝกงานหรือสหกิจศึกษา) 

ไมมีฝกประสบการณภาคสนาม  

5.  ขอกําหนดเกี่ยวกับการทําโครงงานหรืองานวิจัย 

ขอกําหนดในการทํา วิจัยตองเปนหัวขอท่ีเก่ียวของกับ ความรูความเขาใจทาง เทคโนโลยี

สารสนเทศและสื่อสารการศึกษา ท่ีสามารถ ระบุตัวแปรตน ตัวแปรตาม ตัวแปรควบคุมการวิจัย เชิง

สํารวจ การวิจัยเชิ งคุณภาพ  การประยุก ตความรูความเขาใจ  หรือเพ่ือการเรียนการสอนโดยมุงเนน

เสริมสรางความรูความเขาใจเนื้อหาสาระทาง เทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารการศึกษา และคาดวา

จะนําไปใชประโยชนไดหากงานวิจัยสําเร็จ   

5.1  คาํอธบิายโดยยอ 

      แนวคิดและวิธีการวิจัยทางเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารการศึกษา ท่ีนํามาใชในการ

ทําวิจัยและแกไขปญหาทาง การบริหาร  สงเสริมการทําวิจัย พัฒนาองคความรูใหสอดคลองกับบริบท

ชุมชนและภูมิปญญาทองถ่ิน อยางมีจิตของนัก เทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารการศึกษา มีคณุธรรม

จริยธรรมในการศึกษาคนควา ข้ันตอนการดําเนินกา รวิจัย หลักสถิติการเขียนโครงรางการวิจัย 

รายงานการวิจัย บทความงานวิจัยและแนวทางในการนําเสนอผลงานวิจัย ท่ีขอบเขตงานวิจัยสามารถ

ทําเสร็จภายในระยะเวลาท่ีกําหนด   

5.2  มาตรฐานผลการเรียนรู 

       นักศึกษามีความชํานาญในการออกแบบการวิจัยทาง เทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสาร

การศึกษา มีความเชี่ยวชาญในการใชเครื่องมือในการทําวิจัยและนําเสนอผลงานวิจัยได 

 5.3  ชวงเวลา 

        ภาคการศึกษาท่ี 1 -2  ของปท่ี 3  ใหเริ่มทํางานวิจัยไดหลังจากสอบวัดคุณสมบัติแลว 

 5.4  จํานวนหนวยกิต 

        แบบ 1 ทําวทิยานิพนธ ไมนอยกวา 60  หนวยกิต  

        แบบ 2 ทําวทิยานิพนธ ไมนอยกวา 36  หนวยกิต  

 5.5  การเตรียมการ 

       มีการกําหนดชั่วโมงการใหคําปรึกษา จัดทําบันทึกการใหคําปรึกษา ใหขอมูลข าวสาร

เก่ียวกับแหลงสืบคนงานวิจัยและมีตัวอยางงานวิจัยใหนกัศึกษาคนควาวิเคราะห 

5.6  กระบวนการประเมินผล 

       ประเมินผลจากความกาวหนาในกา รทํา วิจัย  ท่ีนักศึกษานําเสนอผลงานวิจัย   โดย

อาจารยท่ีปรึกษาและ คณะกรรมการประเมินผลจากงานวิจัยตามรูปแบบท่ีกําหนด  การนําเสนอตาม

ระยะเวลาและการจัดสอบการนําเสนอท่ีมีคณะกรรมการสอบประเมินไมต่ํากวา  5  คน   
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หมวดที่ 4  ผลการเรียนรู กลยุทธการสอนและการประเมินผล 

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 

คุณลกัษณะพิเศษ กลยุทธหรือกิจกรรมของนักศึกษา 

ดานบุคลิกภาพ มีการสอดแทรกเรื่อง การแตงกาย การเขาสังคม การสื่อสาร การมีมนุษยสัมพันธท่ีดีและ

การวางตัวในการทํางานในสถานศกึษา ชุมชน  ในขณะสอนในบางรายวิชาท่ีเก่ียวของและใน

กิจกรรมปจฉิมนิเทศ 

ดานภาวะผูนํา และความ

รับผิดชอบตลอดจนมีวินัยใน

ตนเอง 

- กําหนดใหมีรายวิชาซึ่งนักศึกษาตองทํางานเปนกลุม และมีการกําหนดหัวหนากลุมในการ

ทํารายงานตลอดจนกําหนดใหทุกคนมีสวนรวมในการนําเสนอรายงาน  เพ่ือเปนการฝกให

นักศกึษาไดสรางภาวะผูนําและการเปนสมาชิกกลุมท่ีดี 

- มีกิจกรรมนักศึกษาท่ีมอบหมายใหนักศึกษาหมุนเวียนกันเปนหัวหนาในการดําเนินกิจกรรม  

เพ่ือฝกใหนักศึกษามีความเปนผูนํา มีความรับผิดชอบ 

- มีกติกาท่ีจะสรางวินัยในตนเอง  เชน การเขาเรียนตรงเวลา เขาเรียนอยางสม่ําเ สมอการมี

สวนรวมในช้ันเรียน  เสริมความกลาในการแสดงความคิดเห็น 

จริยธรรมและจรรยาบรรณ มีการใหความรูถึงผลกระทบตอสังคมและขอกฎหมายท่ีเก่ียวของและจรรยาบรรณ 

2. การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน 

 2.1  คุณธรรม จริยธรรม 

       2.1.1  ผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 

 นักศึกษาตองมีคุณธรรม  จริยธรรม จรรยาบรรณ เพ่ือใหส ามารถดําเนินชีวิตรวมกับผูอ่ืนใน

สังคมอยางราบรื่น  และเปนประโยชนตอสวนรวม  เปนแบบอยางแกผูเรียน  ชุมชน สังคม  อาจารยท่ี

สอนในแตละวิชาตองพยายามสอดแทรกเรื่องท่ีเก่ียวกับคุณธรรมและจริยธรรมทั้ง 6 ขอ ดังตอไปนี้ 

(1) ตระหนักในคุณคาและคุณธรรม จริยธรรม เสียสละ และซ่ือสัตยสุจริต 

(2) มีวินัย ตรงตอเวลา และความรับผิดชอบตอตนเอง  วิชาชีพและสังคม 

(3) มีภาวะความเปนผูนําและผูตาม สามารถทํางานเปนทีมและสามารถ ลําดับความสําคัญ

ของปญหาและแกปญหาท่ีเกิดข้ึนได 

(4) เคารพสิทธิแ ละรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน  รวมท้ังเคารพในคุณคาและศักดิ์ศรีของ

ความเปนมนุษย 

(5) เคารพกฎระเบียบและขอบังคับตาง ๆ ขององคกรและสังคม  

(6) มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ 

นอกจากนั้น หลักสูตร นี้ยังมีวิชาเก่ียวกับ จริยธรรม อาจารยท่ีสอนตองจัดใหมีการวัด

มาตรฐานในด านคุณธรรม  จริยธรรมทุกภาคการศึกษา  ซ่ึงไมจําเปนตองเปนขอสอบ  อาจใชการ

สังเกตพฤติกรรมระหวางทํากิจกรรมมีการกําหนดคะแนนในเรื่องคุณธรรม  จริยธรรมใหเปนสวนหนึ่ง

ของคะแนนความประพฤติของนักศึกษา  นักศึกษาท่ีคะแนนความประพฤติไมผานเกณฑ  อาจตองทํา

กิจกรรมเพ่ือสังคมเพ่ิมกอนจบการศึกษา 
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      2.1.2  กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 

 กําหนดใหมีวัฒนธรรมองคกร  เพ่ือเปนการปลูกฝงใหนักศึกษามีระเบียบวินัย  โดยเนนการ

เขาชั้นเรียนใหตรงเวลาตลอดจนการแตงกาย ใหเรียบรอยมีความรับผิดชอบตองานท่ีไดรับมอบหมาย

จากอาจารยไมวาจะเปนงานกลุมหรืองานบุคคลในสวนของงานกลุมตองฝกใหรูหนาท่ีของการเปนผูนํา

กลุมและการเปนสมาชิกกลุม นําเสนองานตรงตามเวลาท่ีกําหนด มีความซ่ือสัตยตอตนเองไมทุจริตใน

การสอบหรือลอกผลงานของผูอ่ืน   นอกจากนี้อาจารยผูสอนทุกคนตองสอดแทรก เรื่องคุณธรรม 

จริยธรรมในการสอนทุกรายวิชา   

    2.1.3  กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรม  จริยธรรม 

 (1) ประเมินจา กการตรงเวลาของนักศึกษาในการเขาชั้นเรียน  การสงงานตามกําหนด

ระยะเวลาท่ีมอบหมาย และการรวมกิจกรรม 

 (2) ประเมินจากการมีวินัยและพรอมเพรียงของนักศึกษาในการเขารวมกิจกรรมเสริหลักสูตร 

 (3) ประเมินจากผลงานท่ีอาจารยมอบหมายแตละรายวิชา 

 (4) ประเมินจากความรับผิดชอบในหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย 

 2.2  ความรู 

      2.2.1  ผลการเรียนรูดานความรู 

      นักศึกษาตองมีความรูเก่ียวกับหลักการทฤษฏีเนื้อหาสาระทางเทคโนโลยีสารสนเทศและ

สื่อสารการศึกษา   และความรู ทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารการศึกษา เปนสิ่งท่ีนักศึกษา

ตองรูเพ่ือใชประกอบ วิชาชีพนักเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารการศึกษา   ดังนั้นมาตรฐานความรู

ตองครอบคลุมสิ่งตอไปนี้ 

(1) มีความรูและความเขาใจเก่ียวกับหลักการและทฤษฎีท่ีสําคัญในเนื้อหาสาขาวิชา

เทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารการศึกษา 

(2) มีความรูและความเขาใจเก่ียวกับหลักการและทฤษฎีในเนื้อหาทางดานการศึกษา  

(3) สามารถวิเคราะห ออกแบบ  การจัดการเรียนรูโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

(4) มีความสามารถในการวิเคราะหหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  จัดทําหลักสูตร

สถานศึกษาและหลักสูตรทองถ่ิน  

(5) มีความรู ความเขาใจและความสามารถในการปฏิบัติการวิจัยในชั้นเรียน 

(6) มีความสามารถในการใชเครื่องมือ เทคโนโลยีสารสนเทศเล็งเห็นการเปลี่ยนแปลง และ

เขาใจผลกระทบของเทคโนโลยใีหม ๆ  

(7) มีประสบการณในการพัฒนาสถานศึกษา 

(8) สามารถบูรณาการความรูในสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารการศึกษากับ

ความรูในศาสตรอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 

การทดสอบมาตรฐานนี้สามารถทําไดโดยการทดสอบจากขอสอบของแตละวิชาในชั้น  
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เรียน  ตลอดระยะเวลาท่ีนักศึกษาอยูในหลักสูตร    

 2.2.2  กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานความรู 

     ใชในการเรียนการสอนในหลากหลายรูปแ บบ  โดยเนนหลักการทางทฤษฎี  และการ

ปฏิบัติในสภาพแวดลอมจริง  โดยทันตอการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี  ท้ังนี้ใหเปนไปตามลักษณะ

ของรายวิชาตลอดจนเนื้อหาสาระของรายวิชานั้น ๆ นอกจากนี้ อาจจัดใหมีการเรียนรูจากสถานการณ

จริงโดยการศึกษาดูงานหรือเชิญผูเชี่ยวชาญท่ีมีประสบการณตรงมาเปนวิทยากรพิเศษเฉพาะเรื่อง   

       2.2.3  กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานความรู 

 ประเมินจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการปฏิบัติของนักศึกษา  ในดานตาง ๆ คือ 

(1) การทดสอบยอย 

(2) การสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน 

(3) ประเมินจากรายงานท่ีนักศึกษาจัดทํา 

(4) ประเมินจากการนําเสนอรายงานในชั้นเรียน 

(5) ประเมินจากผลงานการทําวิทยานิพนธของนักศึกษา 

2.3  ทักษะทางปญญา 

 2.3.1  ผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

      เม่ือจบการศึกษาแลวนักศึกษาตองสามารถพัฒนาตนเองและนักศึกษาจําเปนตองไดรับ

การพัฒนาทักษะทางปญญาไปพรอมกับคุณธรรม  จริยธรรม  และความรูเก่ียวกับ เนื้อหาสาระ

ทางดาน เทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารการศึกษา ในขณะท่ีสอนนักศึกษาอาจารยตองเนนให

นักศึกษาคิดหาเหตุผลเขาใจท่ี มาของสาเหตุของปญหา วิธีการแกปญหารวมท้ังแนวคิดดวยตนเอง ไม

สอนในลักษณะทองจํา นักศึกษาตองมีคุณสมบัติตาง ๆ จากการสอนเพ่ือใหเกิดทักษะทางปญญาดังนี้ 

(1) คิดอยางมีวิจารณญาณและอยางเปนระบบ 

(2) สามารถสืบคน ตีความ และประเมินสารสนเทศไดอยางสรางสรรค 

(3) สามารถรวบรวม ศึกษา วิเคราะห และสรุปประเด็นปญหาได 

(4) สามารถประยุกตความรูและทักษะทางวิชาชีพของผูบริหารในการแกไขปญหาคุณภาพ

ผูเรียนไดอยางเหมาะสม 

การวัดมาตรฐานในขอนี้สามารถทําไดโดยการออกขอสอบท่ีใหนักศึกษาแกปญหา  อธิบาย  

แนวคิดของการแกปญหาโดยการนําแนวคิด  ทฤษฏี  ความรู ท่ีเรียนมาใชในการแกปญหา   หลีกเลี่ยง

ขอสอบท่ีเปนการเลือกคําตอบท่ีถูกมาคําตอบเดียวจากกลุมคําตอบท่ีใหมา   

 2.3.2  กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

(1)  กรณีศกึษา 

(2)  การอภิปรายกลุม 

(3)  การสัมมนาปญหาทางเทคโนโลยีสารสนเทศและสือ่สารการศึกษา 
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 2.3.3  กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

ประเมินจากการนําเสนอรายงานในชั้นเรียน การมีสวนรวมในการอภิปราย  จาก           

การสอบโดยใชแบบทดสอบหรือสัมภาษณ  

2.4  ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

 2.4.1  ผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

      นักศึกษาตองออกไปประกอบอาชีพซ่ึงสวนใหญท่ี เก่ียวของกับบคุคลท่ัวๆไปไมวาจะเปน

ผูบังคับบัญชา  ผูใตบังคับบัญชา  บุคลากรในสถานศึกษา  นักเรียน  ผูปกครอง  ชุมชนหรือหนวยงาน

ท่ีเก่ียวของท่ีหลากหลาย รวมท้ัง การปรับตัวใหเขากับกลุมคนตาง ๆ เปนเรื่องจําเปน  อยางยิ่ง  ดังนั้น

อาจารยตองสอดแทรกทักษะและเนื้อหาสาระตาง ๆ ตอไปนี้  

(1)  สามารถสื่อสารกับกลุมคนท่ีหลากหลายไดอยางมีประสิทธิภาพ 

(2)  สามารถในการทํางานเปนกลุมท้ังในบทบาทของผูนําหรือในบทบาทของผูรวมทีมทํางาน 

(3)  มีความรับผิดชอบในการกระทําของตนเองและความรับผิดชอบงานในกลุม  

(4)  สามารถเปนผูริเริ่มแสดงประเด็นในการแกไขสถานการณท้ังสวนตัวและสวนรวม  พรอม

ท้ังแสดงจุดยืนอยางพอเหมาะท้ังของตนเองและของกลุม 

(5)  มีความรับผิดชอบตอพัฒนาการเรียนรูท้ังของตนเองและทางวิชาชีพอยางตอเนื่อง   

      คุณสมบัติท่ีกลาวมาสามารถวัดระหวางการทํากิจกรรมรวมกัน 

2.4.2  กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวาง

บุคคลและความรับผิดชอบ สอนโดยกําหนดกิจกรรมใหมีการทํางานเปนกลุม  การทํางานท่ีตอง

ประสานงานกับหนวยงานชุมชนตลอดจนผูนําทองถ่ินหรือผูท่ีเก่ียวของในเรื่องท่ีตองการคนควาหา

ขอมูลท้ังจากการสํารวจและการสัมภาษณผูมีประสบการณในสถานศึกษาและใหนําเสนอผลงานในชั้น

เรียนในเวลาท่ีกําหนด 

2.4.3  กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและ

ความรบัผดิชอบ     ประเมินจากพฤติกรรมและการแสดงออกของนักศึกษาในการนําเสนอรายงาน

กลุมการสวนรวมในชั้นเรียน  และสังเกตจากพฤติกรรมท่ีแสดงออกในการรวมกิจกรรมตาง ๆและ

ความครบถวนชัดเจนตามท่ีไดรับมอบหมาย 

 2.5 ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขการส่ือสาร  และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

2.5.1ผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขการส่ือสารและการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

(1) มีทักษะในการใชเครื่องมือท่ีจําเปนท่ีมีอยูในปจจุบันตอการทํางานท่ีเก่ียวกับคอมพิวเตอร  

(2) สามารถแนะนําประเด็นการแกไขปญหาโดยใชสารสนเทศทางคณิตศาสตรหรือการแสดง

สถิติประยุกตตอปญหาท่ีเก่ียวของอยางสรางสรรค 
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(3) สามารถสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพท้ังการพูดและการเขียนเลือกใชรูปแบบของสื่อการ

นําเสนออยางเหมาะสม 

(4) สามารถใชสารสนเทศและเทคโนโลยีสื่อสารอยางเหมาะสม 

 การวัดมาตรฐานนี้อาจทําไดในระ หวางการสอน โดยใหนักศึ กษาแกปญหา จากกรณีตัวอยาง   

วิเคราะหประสิทธิภาพของวิธี การแกปญหา  และใหนําเสนอแนวคิดของการแกปญหา  ผลการ

วิเคราะหประสิทธิภาพ ของนักศึกษาในชั้นเรียน  อาจมีการวิจารณในเชิงวิชาการ  การใชเทคโนโลยี 

ระหวางอาจารยและนกัศึกษา 

2.5.2  กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขการ 

ส่ือสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ        

 จัดกิจกรรมการเรียนรูในรายวิชาใหนกัศึกษาไดฝกการใชโปรแกรมสําเร็จรูปในการวิเคราะห

ขอมูลทางสถิติ  วิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณจากรายงานการวิจัย  การนําเสนอผลจากการวิจัยและให

นกัศึกษาเรียนรูเทคนิคการประยุกตเทคโนโลยีสารสนเทศในหลากหลายสถานการณ 

2.5.3  กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขการ ส่ือสาร

และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 ประเมินจากเทคนิคการนําเสนอโดยใชทฤษฎี  การเลือกใชเครื่องมือทางเทคโนโลยี

สารสนเทศหรือคณิตศาสตรและสถิติท่ีเก่ียวของและจากความสามารถในการวิเคราะหขอมูลเหตุผลใน

การเลือกใชเครื่องมือ  การอภิปราย  กรณีศึกษาตาง ๆ ท่ีมีการนําเสนอตอชั้นเรียน 

3. แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา    

      (Curriculum  Mapping)   

 แสดงใหเห็นวาแตละรายวิชาในหลักสูตรรับผิดชอบตอผลการเรียนรูใดบาง (ตามท่ีระบุใน

หมวดท่ี 4  ขอ 2) โดยระบุวาเปนความรับผิดชอบหลักหรือรับผิดชอบรอง    

ผลการเรียนรูในตารางมีความหมายดังนี้ 

 คุณธรรม  จริยธรรม 

(1) ตระหนักในคุณคาและคุณธรรม จริยธรรม เสียสละ และซ่ือสัตยสุจริต 

(2)  มีวินัย ตรงตอเวลา และความรับผิดชอบตอตนเอง  วิชาชีพและสังคม 

(3)  มีภาวะความเปนผูนําและผูตาม สามารถทํางานเปนทีมและสามารถลําดับความสําคัญ

ของปญหาและแกปญหาท่ีเกิดข้ึนได 

(4)  เคารพสิทธิและรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน  รวมท้ั งเคารพในคุณคาและศักดิ์ศรีของ

ความเปนมนุษย 

(5)  เคารพกฎระเบียบและขอบังคับตาง ๆ ขององคกรและสังคม  

(6)  มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ 

ความรู 
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(1) มีความรูและความเขาใจเก่ียวกับหลักการและทฤษฎีท่ีสําคัญในเนื้อหาสาขาวิชา

เทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารการศึกษา 

(2) มีความรูและความเขาใจเก่ียวกับหลักการและทฤษฎีในเนื้อหาทางดานการศึกษา  

(3) สามารถวิเคราะห ออกแบบ  การจัดการเรียนรูโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

(4) มีความสามารถในการวิเคราะหหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  จัดทําหลักสูตร

สถานศึกษาและหลักสูตรทองถ่ิน  

(5) มีความรู ความเขาใจและความสามารถในการปฏิบัติการวิจัยในชั้นเรียน 

(6) มีความสามารถในการใชเครื่องมือ เทคโนโลยีสารสนเทศเล็งเห็นการเปลี่ยนแปลง และ

เขาใจผลกระทบของเทคโนโลยใีหม ๆ  

(7) มีประสบการณในการพัฒนาสถานศึกษา 

(8) สามารถบูรณาการความรูในสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารการศึกษากับ

ความรูในศาสตรอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ  

ทักษะทางปญญา 

(1) คิดอยางมีวิจารณญาณและอยางเปนระบบ 

(2) สามารถสืบคน ตีความ และประเมินสารสนเทศไดอยางสรางสรรค 

(3) สามารถรวบรวม ศึกษา วิเคราะห และสรุปประเด็นปญหาได 

(4) สามารถประยุกตความรูและทักษะทางวิชาชีพของผูบริหารในการแกไขปญหาคุณภาพ

ผูเรียนไดอยางเหมาะสม 

ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

(1) สามารถสื่อสารกับกลุมคนท่ีหลากหลายไดอยางมีประสิทธิภาพ 

(2) สามารถในการทํางานเปนกลุมท้ังในบทบาทของผูนําหรือในบทบาทของผูรวมทีมทํางาน  

(3) มีความรับผิดชอบในการกระทําของตนเองและความรับผิดชอบงานในกลุม 

(4) สามารถเปนผูริเริ่มแสดงประเด็นในการแกไขสถานการณท้ังสวนตัวและสวนรวม  พรอม

ท้ังแสดงจุดยืนอยางพอเหมาะท้ังของตนเองและของกลุม  

(5) มีความรับผิดชอบตอพัฒนาการเรียนรูท้ังของตนเองและทางวิชาชีพอยางตอเนื่อง  

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

(1) มีทักษะในการใชเครื่องมือท่ีจําเปนท่ีมีอยูในปจจุบันตอการทํางานท่ีเก่ียวกับคอมพิวเตอร  

(2) สามารถแนะนําประเด็นการแกไขปญหาโดยใชสารสนเทศทางคณิตศาสตรหรือการแสดง

สถิติประยุกตตอปญหาท่ีเก่ียวของอยางสรางสรรค 

(3) สามารถสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพท้ังการพูดและการเขียนเลือกใชรูปแบบของสื่อการ

นําเสนออยางเหมาะสม 

(4) สามารถใชสารสนเทศและเทคโนโลยีสื่อสารอยางเหมาะสม 
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 

•    ความรับผิดชอบหลัก            O  ความรบัผดิชอบรอง 

 

รายวิชา 

 

1.คุณธรรม จริยธรรม 

 

2.ความรู 

 

3.ทักษะทาง 

ปญญา 

 

4.ทักษะความสัมพันธ 

ระหวางบุคคล 

และความรับผิดชอบ 

5.ทักษะการวิเคราะห 

เชิงตัวเลข การสื่อสาร 

 และการใชเทคโนโลย ี

สารสนเทศ 

 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 

ปรัชญาการวิจัยและพัฒนาทองถ่ิน • •  • • •  •   • •  • •  •  • • • •    •  

การวิจัยและสถิติช้ันสูง • •  • • •     •  • • • • • • • • • •  • • • • 
นวัตกรรมเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารการศึกษา    • •  • • • •  •  • •  •   • •  •    • 
การจัดการโครงการเทคโนโลยแีละสารสนเทศทางการ

ศึกษา 

  • • • • • • •   •  • •  • • • • • • •   • • 

สัมมนาการวิจัยทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศและ

สื่อสารการศึกษา 

  • •  • • •   • •  • •  •  • • • • •   • • 

ความรูพ้ืนฐานการเรยีนการสอนออนไลน •   • • •      • • •  •  • •  • • • •  • • 
ทักษะและวิธีจัดการเรียนการสอนออนไลน  •  • • • • • •   • • •  •  • •  • • • •  • • 
การจัดการหองเรียนออนไลน    • • • •  •   • •   • •  •  •  • •  • • 
การออกแบบบทเรยีนออนไลน    • • • •  •   • • • •  •  •  •  • • • • • 
การออกแบบเว็บไซตสําหรับการเรยีนการสอนออนไลน    • • • • • •   • • • •  •  •  •  • • • • • 
การประเมนิการออกแบบคอรสแวร •   • • • • •       • • •  •    • • •   
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 

•    ความรับผิดชอบหลัก            O  ความรบัผดิชอบรอง 

 

รายวิชา 

 

1.คุณธรรม จริยธรรม 

 

2.ความรู 

 

3.ทักษะทาง 

ปญญา 

 

4.ทักษะความสัมพันธ 

ระหวางบุคคล 

และความรับผิดชอบ 

5.ทักษะการวิเคราะห 

เชิงตัวเลข การสื่อสาร 

 และการใชเทคโนโลย ี

สารสนเทศ 

 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 

เทคโนโลยีเพ่ือการนําสงเน้ือหาในออนไลน     • • •  •   • •    • •  •  •  •   • 
หลักการและทฤษฎีการบริหารโครงการออนไลน   •  •  • •       •  •      • • • •  

นโยบายและยุทธศาสตรการจัดบทเรยีนการออนไลนใน

องคกร 
•   • • • •  •      •  •     • •  •   

นวัตกรรมเทคโนโลยีในการเรยีนการสอนออนไลน • •     •  •   •  •  • •     • • •   • 
การประกันคุณภาพไอซีทีทางการศึกษา •    • •  •  •     •  •  •    •  • •  

เทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารการศึกษากับการ

พัฒนาทองถ่ิน 
•   •   •   •    • •  • • •  •  •   •  

เทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารการศึกษาเปรยีบเทียบ •   • • • •        • • • • • • •    • •  

วิทยานิพนธ • • • • • • •  • • • • • • • • • • • • • • • • • • • 
คอมพิวเตอรเพ่ือการสื่อสารทางวิชาการ • •   • •      • •   • • • •  •  • •   • 
ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารทางวิชาการ • •   • •  •         • • • • •     • • 

 

 

มคอ.2 

http://lms3.thaicyberu.go.th/moodle/file.php/1/ePro_CourseOutline_All/8.%20e-Learning_Delivery_System.pdf�
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หมวดที่ 5  หลักเกณฑในการประเมินผลนักศึกษา 

 

1.  กฎระเบียบหรือหลักเกณฑในการใหระดับคะแนน (เกรด) 

 การวัดผลและการสําเร็จการศึกษาเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทรวาดวยการจัด

การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2549  

2.  กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา   

2.1  การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูขณะนักศึกษายังไมสําเร็จการศึกษา 

กําหนดระบบการทวนสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนรูของนักศึกษาเปนสวนหนึ่งของระบบการประกัน

คุณภาพภายในของสถาบันท่ีจะตองทําความเขาใจตรงกันท้ังสถาบันและนําไปดําเนินการจนบรรลุผลสัมฤทธิ์  

ซ่ึงผูประเมินภายนอกจะตองสามารถตรวจสอบได 

 การทวนสอบในระดับรายวิชาใหนักศึกษาประเมินการเรียนการสอนในระดับรายวิชามี

คณะกรรมการพิจารณาความเหมาะสมของขอสอบ ท่ีสอบประมวลความรูตามหลักสูตร กอนการสําเร็จ

การศึกษา  การทวนสอบในระดับหลักสูตรสามารถทําไดโดยมีระบบประกันคุณภาพภายในการศึกษาสถาบัน

ดําเนินการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูและรายงานผล   

 2.2  การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูหลังจากนักศึกษาสําเร็จการศึกษา 

 การกําหนดกลวิธีการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูของนักศึกษา  เนนการทําวิจัยสัมฤทธิ์ผลของ

การประกอบอาชีพของบัณฑิต โดยการวิจัยอาจดําเนินการดังรายการตอไปนี้ 

(1) ประเมินจากความรู  ความสามารถในการบริหารสถานศึกษา 

(2) การตรวจสอบจากหนวยงานหรือสถานศึกษาถึงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน  

(3) การประเมินตําแหนงและหรือความกาวหนาในสายงานการบริหาร 

(4) การประเมินจากกรรมการสถานศึกษา   ชุมชน โดยการสงแบบสอบถาม หรือแบบสัมภาษณถึง

ความสําเร็จในการปฏิบัติงาน  

(5) การประเมินจากความพึงพอใจของผูรวมงานในดานการสอน  การบริหารงาน ความรวมมือกับ

ชุมชนตลอดจนการเขารวมกิจกรรมของสถานศึกษา   

(6) การประเมินจากความสามารถในการจัดทําหลักสูตรแกนกลาง  หลักสูตรทองถ่ินท่ีเหมาะสมกับ

บรบิทสถานศึกษา 

3.  เกณฑการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

การสําเร็จการศึกษา   

 3.1 แบบ 1  เสนอดุษฎีนิพนธและสอบผานการสอบปากเปลาครั้งสุดทาย โดยคณะกรรมการท่ี

บัณฑิตวิทยาลัยแตงตั้ง และผลงานดุษฎีนิพนธจะตองไดรับการ ตีพิมพ หรืออยางนอยดําเนินการใหผลงาน 

หรือ สวนหนึ่งของผลงานไดรับการยอมรับใหตีพิมพในวารสาร หรือ สิ่งพิมพทางวิชาการ หรือ เสนอตอท่ี

ประชุมวิชาการท่ีมีรายงานการประชุม ((Proceeding)  
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 3.2 แบบ 2  ศึกษารายวิชาครบถวนตามท่ีกําหนดในหลักสูตร โดยจะตองไดรับคะแน นเฉลี่ยไมต่ํา

กวา  3.00  จากระบบ  4  ระดับคะแนน  หรือเทียบเทา  พรอมท้ังเสนอดุษฎีนิพนธและสอบผานการสอบ

ปากเปลาข้ันสุดทายโดยคณะกรรมการท่ีบัณฑิตวิทยาลัยแตงตั้ง และผลงานดุษฎีนิพนธจะตองไดรับการ

ตีพิมพ หรืออยางนอยดําเนินการใหผลงาน หรือ สวนหนึ่งของผลงา นไดรับการยอมรับใหตีพิมพในวารสาร 

หรือ สิ่งพิมพทางวิชาการ หรือ เสนอตอท่ีประชุมวิชาการท่ีมีรายงานการประชุม ((Proceeding)  

 3.3 มีความรูดานภาษาอังกฤษ 

 

หมวดที่ 6 การพัฒนาคณาจารย 

 

1.  การเตรียมการสําหรับอาจารยใหม   

(1)  มีการปฐมนเิทศแนะแนวแกอาจารยใหม ใหมีความรูและเขาใจนโยบายของมหาวิทยาลัย /

สถาบัน คณะตลอดจนในหลักสูตรท่ีสอน 

(2)  เตรียมการพรอมของอาจารยใหมีความรูและมีทักษะท่ีสงเสริม การเรียนการสอน และการวิจัย

อยางตอเนื่อง เชน ความรูพ้ืนฐานดานไอซีที ทักษะการใชไอซีทีเพ่ือการเรียนการสอน และการวิจั ย 

กฎหมายท่ีเก่ียวของในการใชไอซีทีทางการศึกษา 

2. การพัฒนาความรูและทักษะใหแกอาจารย   

     2.1  การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 

 (1) สงเสริมอาจารยใหมีการเพ่ิมพูนความรู สรางเสริมประสบการณเพ่ือสงเสริมการสอนและการวิจัย

อยางตอเนื่อง  การสนับสนุนดานการศึกษาตอ ฝกอบรม  ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองคกรตาง ๆ การ

ประชมุทางวชิาการท้ังในประเทศและ/หรือตางประเทศ  หรือการลาเพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ 

 (2) การเพ่ิมพูนทักษะการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลใหทันสมัย  

     2.2  การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพดานอ่ืน ๆ  

 (1)  การมีสวนรวมในกิจกรรมบริการวิชาการแกชุมชนท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาความรูและ

คุณธรรม 

 (2)มีการกระตุนอาจารยทําผลงานทางวิชาการในสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสาร

การศึกษา 

 (3)  สงเสริมการทําวิจัยสรางองคความรูใหมและเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนและมีความเชี่ยวชาญ

ในสาขาวิชาชพี  

 (4)  จัดสรรงบประมาณสําหรับการทําวิจัย 

 (5)  จัดใหอาจารยทุกคนเขารวมกลุมวิจัยตาง ๆ ของคณะ 

 (6)  จัดใหอาจารยเขารวมกิจกรรมบริการวิชาการตาง ๆ ของคณะ 
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หมวดที่ 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 
 

1. การบริหารหลักสูตร   

ในการบริหารหลักสูตร  อธิการบดีหรือคณบดีแตงตั้ง คณะกรรมการประจําหลักสูตร   ตลอดจน

กําหนดนโยบายปฏิบัติใหแก  อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร จะวางแผนการจัดการเรียนการสอนรวมกับ อาจารประจําหลักสูตร   

ติดตามและรวบรวมขอมูล  สําหรับใชในการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรโดยกระทําทุกปอยางตอเนื่อง 
 

เปาหมาย การดําเนนิการ การประเมนิผล 

1. พัฒนาหลักสูตรใหทันสมัยโดย  

    อาจารยและนักศึกษาสามารถ 

    กาวทันองคความรูใหม ๆ  

2. กระตุนใหนักศึกษาเกิดความใฝ 

    รู มีแนวทางการเรียนท่ีสรางท้ัง 

    ความรู ความสามารถใน 

    วิชาชีพ ท่ีทันสมัย 

3. ตรวจสอบและปรบัปรงุ 

    หลักสูตรใหมีคุณภาพ 

    มาตรฐาน 

4.  มีการประเมินมาตรฐานของ 

     หลักสูตรอยางสม่ําเสมอ 

 

1. จัดหลักสูตรใหสอดคลองกับ   

    มาตรฐาน 

 

2. ปรับปรุงหลักสูตรใหทันสมัยโดย 

   มีการพิจารณาปรับปรุงหลักสูตร 

   ทุก ๆ 5 ป 

 

3. จัดแนวทางการเรียนในวิชาเรียน 

   ใหมีท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ  

   และมีแนวทางการเรียนหรือ 

   กิจกรรมประจําวิชาใหนักศึกษา 

   ไดคนหาความรูท่ีทันสมัยดวย   

    ตนเอง 

4. จัดใหมีผูสนับสนุนการเรียนรู  

   และหรือผูชวยสอน เพ่ือกระตุน 

   ใหนักศึกษาเกิดความใฝรู 

5. กําหนดใหอาจารยท่ีสอนมีคุณวุฒิ 

   ไมต่ํากวาปริญญาเอกและ/หรือมี

ตําแหนงทางวิชาการ  เปนผูม ี

   ประสบการณหลายป  มีจํานวน 

   คณาจารยประจําไมนอยกวา 

   เกณฑมาตรฐาน 

6. สนับสนุนใหอาจารยผูสอนเปน 

   ผูนําในทางวิชาการและ/หรือ เปน 

   ผูเช่ียวชาญทางดานการศึกษา 

7. สงเสริมอาจารยประจําหลักสูตร 

   ใหไปดูงานในหลักสูตรหรือ 

   วิชาการท่ีเก่ียวของ ท้ังในและ 

1. หลักสูตรท่ีไดรับการรับทราบ 

   จาก สกอ. และการรบัรองจาก 

    คุรุสภา 

2. จํานวนวิชาเรียนท่ีมีภาคปฏิบัติ และ 

   วิชาเรียนท่ีมีแนวทางใหนักศึกษาได 

   ศึกษาคนควาความรูใหมไดดวย 

   ตนเอง 

3.  จาํนวนและรายช่ือคณาจารยประจํา 

   ประวัติอาจารยดานคณุวุฒ ิ ตําแหนงทาง

วิชาการ ประสบการณและการพัฒนาอบรม

ของอาจารย 

 

 

4.  จํานวนบุคลากรผูสนับสนุนการ 

   เรยีนรูและบันทึกกิจกรรมในการ  

   สนับสนุนการเรยีนรู 

5.  ผลการประเมนิการเรยีนการสอน 

   อาจารยผูสอน และการสนับสนุน 

   การเรียนรูของผูสนับสนุนการ 

   เรียนรูโดยนักศกึษา 

 

 

6. ประเมินผลโดยคณะกรรมการ  

   ประกันคณุภาพภายในทุก ๆ ป 
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   ตางประเทศ 

8. มีการประเมินหลักสูตรโดย 

   คณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิภายใน 

   ทุกป และภายนอกอยางนอยทุก 

    5 ป 

9.จัดทําฐานขอมูลทางดานนักศึกษา  

   อาจารย อุปกรณ เครื่องมือวิจัย  

   งบประมาณ ความรวมมือทาง 

   วิชาการ  ผลงานทางวิชาการ 

   ทุกภาคการศึกษาเพ่ือเปนขอมูล 

   ในการประเมนิของคณะกรรมการ 

10. ประเมนิความพึงพอใจของ 

   หลกัสตูรและการเรยีนการสอน  

   โดยผูท่ีสําเร็จการศึกษา 

 

2.  การบริหารทรัพยากรการเรียนการสอน 

 2.1  การบริหารงบประมาณ 

 คณะ ฯ จัดสรรงบประมาณประจําป  ท้ังงบประมาณแผนดินและเงินรายไดเพ่ือจัดซ้ือตํารา สื่อการ

เรียนการสอน โสตทัศนูปกรณ และวัสดุ ครุภัณฑอยางเพียงพอเพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอนในชั้นเรียน

และสรางสภาพแวดลอมใหเหมาะสมกับการเรียนรูดวยตนเองของนักศึกษา 

หลักสูตรมีความพรอมดานทรัพยากรการเรียนการสอน ดังนี้ 

 2.2  ทรัพยากรการเรียนการสอนท่ีมีอยูเดิม  

 มีความพรอมดานหนังสือ ตํารา  และการสืบคนผานฐานขอมูลโดยมี เครือขาย  OCLC (Online  

Computer Library Center) โดยมีสํานักวิทยบริการใหบริการห นังสือวิชาการ ตําราทางวิชาการ  

วารสารวิชาการ สื่อสิ่งพิมพตาง ๆ ท้ังภาษาไทยและภาษาตางประเทศ      

2.3  การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพ่ิมเติม 

ประสานงานกับ สํานัก วิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  ในการจัดซ้ือหนังสือ และตําราท่ี

เก่ียวของ เพ่ือบริการใหอาจารยและนักศึกษาไดคนควา  และใชประกอบการเรียนการสอน ในการประสาน

การจัดซ้ือหนังสือนั้น  อาจารยผูสอนแตละรายวิชาจะมีสวนรวมในการเสนอแนะรายชื่อหนังสือ  ตลอดจน

สื่อตาง ๆ ท่ีจําเปน  ในสวนของสาขาวิชามีการจัดหาวัสดุและอุปกรณการเรียนการสอน  เพ่ือใชประกอบการ

สอนของอาจารย เชน เครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร คอมพิวเตอร เครื่องถายทอดภาพ 3มิติ  เปนตน 

2.4  การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร 

 มีเจาหนาท่ีประจําหองสมุดของค ณะ  ซ่ึงจะประสานงานก ารจัดซ้ือจัดหาหนังสือเพ่ือเขาหอง สมุด

และทําหนาท่ีประเมินความพอเพียงของหนังสือ ตํารา นอกจากนี้ยังมีเจาหนาท่ี ดานโสตทัศนอุปกรณ  ซ่ึง
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จะอํานวยความสะดวกในการใชสื่อของอาจารยแลวยังตองประเมินความพอเพียงและความตองการใชสื่อ

ของอาจารยดวย โดยมีรายละเอียดดังตารางตอไปนี้  
 

เปาหมาย การดําเนินการ การประเมินผล 

จัดใหมีหองเรียน ทรัพยากร สื่อ

การเรียนการสอนและชองทางการ

เรียนรู เพ่ือสนับสนุนท้ังการศึกษา

ในหองเรียน นอกหองเรียน และ

เพ่ือการเรียนรูไดดวยตนเอง อยาง

เพียงพอ มีประสิทธิภาพ 

1. จัดใหมีหองเรียนมัลติมีเดีย ท่ีมี 

    ความพรอมใชงานอยางมี 

   ประสิทธิภาพ ท้ังในการสอน การ 

   บันทึกเพ่ือเตรียมจัดสรางสื่อ 

   สําหรับการทบทวนการเรียน 

2. จัดใหมีเครือขายและ

หองปฏิบัติการทางคอมพิวเตอรท่ีมี

พ้ืนท่ีท่ีนักศึกษาสามารถหาความรู

เพ่ิมเติมไดดวยตนเองดวย 

3. จัดใหมีหองสมุดใหบริการท้ัง 

   หนังสือตํารา และสื่อดิจิตอลเพ่ือ 

   การเรียนรู  

1. รวบรวมจํานวน  เครื่องมือ  อุปกรณ   

ชั่วโมงการใชงานหองปฏิบัติการ  และ

เครื่องมือความเร็วของระบบเครือขาย 

 

 

2. จาํนวนนกัศึกษาใชหองเรียนในวิชา 

   เรียนท่ีมีการปฏิบัติดวยอุปกรณ   

ตาง ๆ  

 

3. สถิติของจํานวนหนังสือตําราและ   

    สื่อดิจิตอล ท่ีมีใหบริการ และสถิติ 

    การใช  งานหนังสือตํารา สื่อ 

    ดิจิตอล 

4. ผลสํารวจความพึงพอใจของ 

   นักศึกษาตอการใหบริการทรัพยากร 

   เพ่ือการเรียนรูและการปฏิบัติการ 

 

3.  การบริหารคณาจารย 

 3.1  การรับอาจารยใหม  

 มีการคัดเลือกอาจารยใหมตามระเบียบและหลักเกณฑของมหาวิทยาลัยโดยอาจารยใหมจะตองมี

วฒุกิารศึกษาไมต่ํากวาระดับปริญญา เอกหรือเทียบเทา ในสาขาเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารการศึกษา

หรือสาขาวิชาท่ีเก่ียวของ 

 3.2  การมีสวนรวมของคณาจารยในการวางแผน การติดตาม และทบทวนหลักสูตร 

 คณาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และผูสอน จะตองประชุมรวมกันในการวางแผนจัดการเรียนการ

สอนประเมินผลและใหความเห็นการประเมินผลทุกรายวิชา  เก็บรวบรวมขอมูลเพ่ือเตรียมไว สําหรับการ

ปรับปรุงหลักสูตร  ตลอดจนปรึกษาหารือแนวทางท่ี จะทําใหบรรลุเปาหมายตามหลักสูตร และไดบัณฑิต

เปนไปตามคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค 
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4.  การบริหารบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน 

 4.1  การกําหนดคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง  

บคุลากรสายสนับสนุนควรมีวุฒิปริญญาตรีท่ีเก่ียวของกับภาระงานท่ีรับผิดชอบ และมีความรูดาน

เทคโนโลยีสารสนเทศ หรือเทคโนโลยีทางการศึกษา 

 4.2  การเพ่ิมทักษะความรูเพ่ือการปฏิบัติงาน 

 บุคลากรตองเขาใจโครงสรางและธรรมชาติของหลักสูตร และจะตองสามารถบริการใหอาจารย

สามารถใชสื่อการสอนไดอยางสะดวก  ซ่ึงจําเปนตองใหมีการฝกอบรมเฉพาะทาง เชน การเตรี ยมการใช

โปรแกรมทางสถิติ  การสืบคนขอมูลตาง ๆ ทางอินเตอรเน็ต 

5.  การสนับสนุนและการใหคําแนะนํานักศึกษา 

 5.1  การใหคําปรึกษาดานวิชาการ และอ่ืน ๆ แกนักศึกษา  

 สาขาวิชา  ฯ มีการแตงตั้งอาจารยท่ีปรึกษาทางวิชาการ อาจารยท่ีปรึกษาประจําหมูเรียน ใหแก

นกัศึกษา  โดยนักศึกษาท่ีมีปญหาในการเรียนสามารถปรึกษากั บอาจารยท่ีปรึกษาทางวิชาการได โดย

อาจารยของสาขาวิชา ฯ ทุกคนจะตองทําหนาท่ีอาจารยท่ีปรึกษาทางวิชาการ และเปนท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ

ใหแกนกัศึกษา   

 5.2  การอุทธรณของนักศึกษา   

 กรณีท่ีนักศึกษามีความสงสัยเก่ียวกับผ ลการประเมินในรายวิชาใดสามารถท่ีจะยื่นคํารองขอดู

กระดาษคําตอบในการสอบ  ตลอดจนดูคะแนนและวิธีการประเมินของอาจารยในแตละรายวิชาได 

6.  ความตองการของตลาดแรงงาน สังคม และหรือความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต  

 สําหรับผูท่ีสําเร็จการศึกษาในสาขาวิชา เทคโนโลยีสารสนเทศและสื่ อสารการศึกษา สามารถท่ีจะ

ทํางานเปนนักเทคโนโลยีและสามารถเปนอาจารยหรือผูสนับสนุนการเรียนการสอนท้ังในระดับพ้ืนฐาน

การศึกษาและระดับอุดมศึกษาตลอดท้ังเปนผูจัดการหรือผูบริหารศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ 

7.  ตัวบงช้ีผลการดําเนินงาน  (Key  Performance  Indicators) 

ผลการดําเนินการบรรลุตามเปาหมาย  ตัวบงชี้ท้ังหมดอยูในเกณฑดีตอเนื่อง  2  ปการศึกษาเพ่ือ

ติดตามการดําเนินการตาม  Thai Qualifications Framework  (TQF)  ตอไป  ท้ังนี้เกณฑการประเมิน

ผาน คือ มีการดําเนินงานตามขอ  1 - 5  และอยางนอยรอยละ  80  ของตัวบงชี้ผลการดําเนินงานท่ีระบุไว

ในแตละป ดังนี้ 
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ตัวบงชีแ้ละเปาหมาย 

ปการศึกษา 
หลกั

ฐาน 
ปท่ี 

1 

ปท่ี 

2 

ปท่ี 

3 

ปท่ี 

4 

ปท่ี 

5 

1. อาจารยประจําหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80 มีสวนรวม 

    ในการประชุมเพ่ือวางแผน ติดตาม และทบทวนการดําเนินงานหลักสูตร 

X X X X X  

2. มีรายละเอียดของหลักสูตรตามแบบ มคอ.2 ท่ีสอดคลองกับกรอบมาตรฐาน 

 คุณวุฒิแหงชาติพ.ศ.2552 

X X X X X  

3. มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของรายวิชาปฏิบัติการตาม 

แบบ  มคอ.3  และมคอ.4  ครบทุกรายวิชา 

X X X X X  

4. จัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา และรายงานผลการดําเนินการ 

    ของปฏิบัติการ (ถามี) ตามแบบ  มคอ.5  และ  มคอ.6  ภายใน  30  วัน    

     หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาครบทุกรายวิชา 

X X X X X  

5.  จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตรตามแบบ มคอ. 7  ภายใน 60  

     วันหลังสิ้นสุดปการศึกษา 

X X X X X  

6.  มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรูท่ีกําหนด

ใน มคอ 3 และ มคอ 4  (ถามี) อยางนอยรอยละ 25 ของรายวิชาท่ีเปดสอนใน

แตละปการศึกษา 

X X X X X  

7.  มีการพัฒนา/ปรบัปรงุการจดัการเรยีนการสอน กลยทุธการสอน 

     หรือการประเมินผลการเรียนรูจากผลการประเมินการดําเนินงาน 

     ท่ีรายงานใน มคอ.7   ปท่ีแลว 

 X 

 

X 

 

X 

 

X  

8.  อาจารยใหมทุกคน(ถามี) ไดรับการปฐมนิเทศหรือคําแนะนําดาน 

     การจดัการเรยีนการสอน 

X X X 

 

X 

 

X  

9.  อาจารยประจําทุกคนไดรับการพัฒนาทางวิชาการ และ/ 

     หรืออยางนอยปละ 1 ครั้ง 

X X X 

 

X 

 

X  

10.  จาํนวนบุคลากรสนับสนุนการเรยีนการสอน(ถาม)ี  

      ไดรับการพัฒนาวิชาการ และ/หรือไมนอยกวารอยละ 50 ตอป 

X X X 

 

X 

 

X  

11.  ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปสุดทาย/บัณฑิตใหม 

       ท่ีมีตอคุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไมนอยกวา 3.5 จากคะแนนเตม็ 5.0 

  X X X  

12. ระดบัความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอบัณฑิตใหมเฉลี่ยไมนอยกวา 3.5   

      จากคะแนนเตม็ 5.0 

   X X  

13.  นักศึกษามีงานทําภายใน 1 ป หลังจากสําเร็จการศึกษา  

      ไมต่ํากวารอยละ 60 

   X X  

14.  บัณฑิตท่ีไดงานทําไดรับเงินเดือนเริ่มตนไมต่ํากวาเกณฑ ก.พ.กําหนด    X X  

รวมตัวบงชี้บังคับท่ีตองดําเนินการ(ขอ 1-5) ในแตละป 5 5 5 5 5  

รวมตัวบงชี้ในแตละป 8 10 11 14 14  
 

หมายเหตุ  X หมายถึง การปฏิบัติตามตัวบงชี้ 
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หมวดที่ 8 การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของหลักสูตร 

 

1.  การประเมินประสิทธิผลของการสอน 

 1.1 การประเมินกลยุทธการสอน  

       กอนการสอนมีการประเมินกลยุทธการสอนโดยคณาจารย ผูสอนหรือระดับ สาขาวิชา และ/หรอื 

การปรึกษาหารือกับผูเชี่ยวชาญดานหลักสูตรหรือวิธีการสอน สวนชวงหลังการสอนมีการวิเคราะหผลการ

ประเมินการสอนโดยนักศึกษา และการวิเคราะหผลการเรียนของนักศึกษา 

 ดานกระบวนการนําผลการประเมินไปปรับปรุง สามารถทําโดยรวบรวมปญหา /ขอเสนอแนะเพ่ือ

ปรับปรุงและกําหนดใหประธานหลักสูตรและคณาจารยผูสอนนําไปปรับปรุงและรายงานผลตอไป 

 1.2 การประเมินทักษะของอาจารยในการใชแผนกลยุทธการสอน 

   การประเมินทักษะดังกลาวสามารถทําโดยการ 

1)  ประเมินโดยนักศึกษา 

2)  การสังเกตการณของผูรับผิดชอบหลักสูตร/ประธานหลักสูตร  และ/หรือคณาจารยผูสอน 

3)  ภาพรวมของหลักสูตรประเมินโดยผูสําเร็จการศึกษาใหม 

2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม  

 การประเมินหลักสูตรในภาพรวม โดยสํารวจขอมูลจาก 

    1)  นักศึกษาปสุดทาย / ผูสําเร็จการศึกษาใหม 

    2)  ผูใชบัณฑิต 

3. การประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร  

ตองผานการประกันคุณภาพหลักสูตรและจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานคุณวุฒิปริญญา เอก

ทางการศึกษาสาขาเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารการศึกษา  และตัวบงชี้เพ่ิมเติมขางตน รวมท้ังการผาน

การประเมินการประกันคุณภาพภายใน (IQA) 

4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง  

1)  รวบรวมขอเสนอแนะ / ขอมูล  จากการประเมินจากนักศึกษา ผูใชบัณฑิต ผูทรงคุณวุฒิ 

2)  วิเคราะหทบทวนขอมูลขางตน โดยผูรับผิดชอบหลักสูตร / ประธานหลักสูตร 

3)  เสนอการปรับปรุงหลักสูตรและแผนกลยุทธ (ถามี) 
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